MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2024

O Municipio de Quarto Centendrio, Estado do Parand, tendo em vista & necessidade de suprir os
servidores afastados temporariomente da Administracdo PUblica, em cardter excepcional e tempordrio

observado a disposicdo prevista no Artigo 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, e considerando:

l. Que por ser fratar de servico publico essencial o Municipio ndo pode deixar de cumprir seus

compromissos com a comunidade;

ll. A urgéncia e a necessidade de contratar motorista para suprir as demandas das Secretarias de

saUde e educacdo e operador de mdaquinas para o departamento rodovidrio.

lIl. Conforme Lei N° 037/1997-PMQC e N° 555/2017-PMQC.

TORNAR PUBLICO:

A readlizac@o do PSS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado ao preenchimento de vagas
de admissdo em cardter tempordrio no Municipio de Quarto Centendrio - Estado do Parand para Motorista

(05 vagas) e Operador de Mdaquinas (02 vagas).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime especial, para suprir a necessidade
do Municipio de Quarto Centendrio do Estado do Parand de acordo com a tabela do item 3 deste Edital, e
tem prazo até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado a critério do Municipio de Quarto

Centendrio - PR.

1.2 As vagas serdo disponibilizadas para contratacdo nos termos deste Edital, depois de
esgotadas todas as demais formas de suprimento com servidores efefivos, adotadas pela Secretaria

Municipal de Administracdo, definidas em legislacdo especifica.

1.3 Ficard reservado a Pessoa com Deficiéncia (PCD) o percentual de 5% (cinco por cento) das
contratagcdes que venham a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, conforme Lei Federal n.°
13.146, de 6 de setembro de 2015, Leis Estaduais n.° 16.945, de 18 de novembro de 2011, e n.° 18.419, de 7 de
janeiro de 2015 e Lei Municipal N° 115/2001.

1.3.1 Quando a aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado, este deverd ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando-se o percentual méximo de 20%

(vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.
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1.4 Os candidatos PCD poderdo se inscrever para os cargos cujas atribuicdes e responsabilidades

sejam compativeis com a sua deficiéncia.

1.5 Para efeitos deste Edital considera-se PCD a pessoa que apresenta, em cardter permanente,
disfuncdo de natureza fisica ou sensorial que gere incapacidade para o desempenho de atividades, dentro

de um padrdo considerado normal para um ser humano.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024 compreenderd exames para aferir
conhecimentos e habilidades, mediante aplicacdo de prova objetiva, de cardter classificatério e eliminatério

e prova de titulos de cardater classificatdrio de acordo com as Tabelas Il deste Edital.

1.7 E facultativo a entrega dos tfitulos, contudo a ndo apresentacdo destes documentos implicard

na nota final a ser obtida.

1.8 A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado designada pela Portaria N° 101/2024-
GM, ficam delegados todos os poderes necessdrios para o pleno desenvolvimento do certame, tais como
publicacdo de editais, sendo parte legitima para responder os recursos administrativos previstos no item 10,

subitem 10.1, deste Edital e fornecer documentos/informacdes na esfera administrativa ou judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO
2.1 A selecdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado de que frata o
presente Edital dar-se-& por meio de Prova Objetiva de cardter classificatdrio e eliminatério e Prova de Titulos

de cardter classificatério, nos termos do item 7 deste Edital.

2.2 A convocagdo para as vagas informadas na tabela | do item 3 deste Edital serd feita de
acordo com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura do Municipio de Quarto Centendrio - PR, dentro

do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

2.3 Caso haja demanda de novas investiduras acima do niumero de vagas disponibilizadas,
dentro do prazo de validade do certame, a Administracdo poderd convocar os candidatos aprovados,

observando a ordem de classificacdo.

2.4 As atribuicdes, requisitos € a jornada de frabalho do emprego da tabela | do item 3 estdo

descritas no Anexo | deste Edital.

2.5 O candidato deverd observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste

Edital e demais publicacdes no Orgdo oficial do Municipio.

3. DOS CARGOS
3.1 Os cargos, a funcdo, o nUmero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para

pessoa com deficiéncia e as remuneracoes iniciais sdo os estabelecidos a seguir:
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TABELA |
Vagas para o emprego/Funcdo
Cargo 9asp " .p go/Fung REF/GRAU = V-1
Ampla Concorréncia PCD
Motorista 05 + CR* - Saldrio 1.687,33
Local de Atuacdo Jornada de Trabalho
Municipio de Quarto Centendrio 40 horas semanais
Requisitos de Escolaridade do Emprego/Func¢do: - Ensino Fundamental completo;
- Carteira Nacional de Habilitacdo na
categoria “D” em vigéncia.

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Dirigir e conservar veiculos automotores, tais como automdveis, ambuldncias, peruas e picapes, caminhdes, énibus,
de acordo com as normas de transito e as instrucdes recebidas, para efetuar o fransporte de pessoas, materiais e
outros.

TAREFAS TIPICAS

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, dgua e dleo do
cdrter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicdes de funcionamento; Auxiliar médicos e
enfermeiros na conducdo de pacientes, caixas de medicamentos, fubos de oxigénio, macas, etc; Aplicar produtos
para higiene e assepsia da ambuléncia, no caso de fransporte de pessoas com doengas contagiosas; Conhecer
sobre Legislacdo de Transito, direcdo defensiva, nocdes de primeiros socorros, nocdes de protecdo ao meio
ambiente e funcionamento do motor. Dirigir, devidamente habilitado, automédveis, caminhdes e demais o veiculo,
obedecendo ao Coddigo Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerdrios ou programas estabelecidos, para
conduzir usudrios e materiais aos locais solicitados ou determinados; Zelar pela manutencdo do veiculo,
comunicando falhas, bem como solicitar reparos e limpeza do mesmo; Efetuar reparos de emergéncia e troca de
pneus no veiculo, para garantir o seu funcionamento; Efetuar a carga e descarga de materiais do interior do veiculo;
Dirigir corretamente caminhdes, 6nibus e peruas de fransportes de estudantes e demais veiculos pertencentes & frota
municipal, obedecendo ao Cdédigo Nacional de Transito, recolnendo e transportando pessoas, cargas, materiais,
animais e equipamentos em locais horas determinadas, conduzindo-os em seguranca conforme itinerdrios
estabelecidos; Efetuar anotacdes das viagens readlizadas, pessoas, equipamentos e materiais fransportados,
quilometragem rodada, itinerdrios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Recolher o veiculo apds o
servico, deixando-o estacionado e fechado corretamente, para possibilitar sua manutencdo e abastecimento. Zelar
pela documentacdo da carga e do veiculo, verificando sua validade e legalidade, para apresentd-la as
autoridades competentes, quando solicitada nos postos de fiscalizacdo.

* CR = Cadastro de Reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagdo além do
nimero de vagas oferecido por emprego. Os candidatos que compéem o cadastro de reserva somente serdo nomeados se,
durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, ocorrer o surgimento de novas vagas.
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Vagas para o emprego/Funcdo
Cargo . REF/GRAU = VIII-1
Ampla Concorréncia PCD
Operador de Maquinas 02 + CR* - Saldrio 2.686,13
Local de Atuacdo Jornada de Trabalho
Secretaria de Obras e Servicos PUblicos 40 horas semanais
Requisitos de Escolaridade e Afribuicdes do Emprego/Funcdo: - Ensino médio completo;
- Carteira Nacional de Habilitacdo na
categoria “C"” em vigéncia.

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Operar mdaquinas da construcdo civil, conduzindo-as e operando seus comandos para execucdo de obras publicas.
TAREFAS TIPICAS

Zelar pela conservacdo e limpeza das mdquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execucdo das tarefas;
Operar maguinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pd mecénica ou cacamba, para escavar e
mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais andlogos; Operar equipamento de dragagem para aprofundar e
alargar o leito do rio, canal, ou extrair areia e cascalho; Operar mdquinas providas de martelo acionado
mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de aco, em terreno seco ou
submerso; Operar mdaquinas providas de Idminas para nivelar solos, na construcdo de edificios, pistas, estradas e
outras obras; Operar mdquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na
construcdo de estradas; Operar mdquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os
dispositivos, para posiciond-la segundo as necessidades do trabalho; Executar servicos de terraplanagem, tais como
remocdo, distribuicdo e nivelamento de superficies, cortes de barrancos, acabamento e outros; Providenciar o
abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes nas mdaquinas sob sua responsabilidade; Executar as tarefas
relativas a verter em caminhdes e veiculos de carga pesada, os materiais escavados, para o fransporte dos mesmos.

* CR = Cadastro de Reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagdo além do
nUmero de vagas oferecido por emprego. Os candidatos que compdem o cadastro de reserva somente serdo nomeados se,
durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, ocorrer o surgimento de novas vagas.
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4. REQUISITO PARA CONTRATAGAO NO EMPREGO
4.1 Sdo requisitos bdsicos para o ingresso no quadro de servidores da Prefeitura do Municipio de

Quarto Centendrio - Estado do Parand:
a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;
b) Ter, na data da contfratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;
d) Estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;
e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o emprego ao qual se candidatou;

f) Ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a contratacdo

no emprego publico;

g) NGo estar ocupando emprego na administra¢cdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, salvo os

casos de acumulagdo expressas em lei;

h) Cumprir as determinacdes deste edital, ter sido aprovado no presente Processo Seletivo

Simplificado e ser considerado apto apds submeter-se aos exames médicos exigidos para a contratacdo.

5. DAS INSCRIGCOES
5.1 As Inscricdes do Processo Seletivo Simplificado serdo GRATUITAS.

5.2 Ainscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tdcita

aceitacdo pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital.

5.3 As inscricoes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico através do site oficial da

Prefeitura Municipal http://www.quartocentenario.pr.gov.br/.

5.4 As inscricdes serdo no periodo de 10 a 12 de junho de 2024.
5.5 Somente serdo aceitos Inscricdes completamente preenchidas, nos campos obrigatérios.

5.6 SGo de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados

no ato da inscricdo.

5.7 Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo,
bem como falsificacdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo
determinar@o o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em

qualgquer época, na eliminacdo automdtica do candidato sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis.
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Caso a irregularidade seja constatada apds a nomeacdo do candidato, serd cancelado seu contrato por

ato unilateral da Prefeitura do Municipio de Quarto Centendrio- PR, sendo assegurada a ampla defesa.

5.8 NGo serdo aceitas inscricdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que ndo esteja

previsto neste Edital.

5.9 Apds a conclusdo da inscricdo o candidato ndo poderd, sob hipdtese alguma, incluir ou

alterar informacgoes.
5.10 Em hipdtese alguma serdo recebidas inscricdes fora do prazo estipulados nesse edital.

5.11A validacdo da inscricdo dar-se-& mediante a efetivacdo da inscricdo aonde o candidato

deverd imprimir o comprovante de inscricdo.
5.12 Ainscricdo serd considerada incompleta enquanto ndo for concluida pelo candidato.
5.13 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

5.13.1 Ao preencher o Formuldrio de Inscricdo, declarar que pretende participar do PSS
solicitando a vaga pretendida PCD e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia

que possui;

5.13.2. Apresentar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 5.13.2.1 deste

Edital, no periodo da entrega dos Envelopes descritas no subitem 7.3.2.

5.13.2.1. O laudo médico deverd ser original ou copia autenticada, estar redigido em
letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato € portador com expressa referéncia ao cdédigo correspondente de
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provdvel causa da
deficiéncia e limitacdes funcionais, com a data de expedicdo, assinatura e carimbo
com o numero do Conselho Regional de Medicina - CRM do médico especialista na

drea da deficiéncia que emitiu o laudo.

5.13.2.2. Nao haverd devolugcdo do laudo médico, tanto original quanto cépia

autenticada, e ndo serdo fornecidas cépias do mesmo.

5.14. O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item serd
considerado como ndo-portador de deficiéncia, perdendo o direito & reserva de vaga para PCD e passando

a ampla concorréncia. Nestes casos o candidato ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacdo.

5.15. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Salde
e da Legislacdo supracitada neste item, a opcdo de concorrer as vagas destinadas ds pessoas com

deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato & ampla concorréncia.

5.16. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no PSS, terd seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com

deficiéncia.
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5.17. N@o havendo candidatos aprovados para a vaga reservada ds pessoas com deficiéncia,

esta serd preenchida pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacdo geral.

6. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGCOES
6.1 O edital de deferimento das inscricoes serd divulgado no endereco eletrdnico

www.quartocentenario.pr.gov.br, nos Departamentos da Administracdo Municipal e na Prefeitura Municipal

de Quarto Centendrio e publicado em Orgdo Oficial do Municipio, na data provdvel de 13 de junho de 2024.

7. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

7.1. O PSS constard das seguintes fases, sendo elas: prova escrita e prova de titulos.

Tabela ll
Fase Tipo de Area de N° de Vi':;tggr Valor total Cardter
prova conhecimento questoes ?pontos) (pontos)
Lingua Portuguesa 5 4 20
10 Objetiva Matemdtica 5 4 20 Classificatério
Conhecimentos e eliminatdrio
e 10 2 20
Especificos
Total de questdes e pontos 20 | - 60 |
29 Titulos De Ofooé(;%(ﬁ?m a e 40 Classificatério
Total méximo de pontos -— — 1% | 00

7.2 DA PROVA ESCRITA

7.2.1 A prova objetiva serd aplicada na Escola Municipal Germana Afonso Moleiro situada na Av.
Dr. Hemerson Siqueira e Silva n°® 440, Centro ,na cidade de Quarto Centendrio, Estado do Parand no dia 16 de
junho de 2024, das 08h30min as 12h30min.

7.2.2 O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
hordrio fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta

esferogrdfica fransparente de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificacdo com foto.

7.2.3 Ndo haverd segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por

qualguer motivo, eliminado do PSS.

7.2.4. Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear
qualguer material de estudo ou leitura.

7.2.5 Fica vedado ao candidato:

7.2.5.1 Realizar a prova sem que sua inscricdo esteja previaomente confirmada;
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7.2.5.2 Ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;
7.2.5.3 Comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

7.2.5.4 Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos

eletronicos.

7.2.6 NaGo serd permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato

gue estiver armado serd encaminhado & Coordenacdo.

7.2.7 N@o serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em

qualguer local de prova, durante a realizacdo da prova objetiva.

7.2.8 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala
sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada e deixard o local de readlizacdo da prova

objetiva e ndo poderd levar consigo o Caderno de Questdes.
7.2.9 Em hipdtese alguma haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato

7.2.10 Os trés Ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de
Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de

Respostas da sala.

7.2.11 Cada questdo da prova objetfiva terd 04 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo
terd apenas 01 (uma) alternativa correta, sendo aftribuida pontuacdo 0 (zero) ds questdes com mais de uma
opcdo assinalada, gquestdes sem opcdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a Idpis. O conteldo

programdtico para as provas objetivas encontra-se descrito no Anexo VII.

7.2.12 O candidato deverd obter no minimo 50,00% (cinquenta por cento) do total de pontos da

prova objetiva.

7.2.13 A prova objetiva terd a duracdo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcacdo na
Folha de Respostas. Ndo haverd, por qualguer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da

prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

7.3 DA PROVA DE TiTULOS
7.3.1 A prova de titulos, de cardter classificatdrio, serd realizada para classificar;

7.3.2 A enfrega dos Envelopes contendo a comprovacdo de Titulos/escolaridade deverd ser
realizada no dia da prova objetiva que serd aplicada na Escola Municipal Germana Afonso Moleiro, situada
na Av. Dr. Hemerson Siqueira e Silva n° 440, Centro, na cidade de Quarto Centendrio, Estado do Parand no
dia 16 de junho de 2024, 08h30min as 12h30min. E facultativo ao candidato apresentar a comprovacdo de
Titulos/escolaridade autenticados em Cartdério, poderd apresentar cdédpias (legiveis) acompanhadas do

original para que a autenticacdo seja feita gratuitamente por um servidor publico municipal.
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7.3.2.1 Os envelopes serdo entregues a um servidor publico municipal em sala destinada e

identificada para isso, antes do inicio da prova ou apds a redlizacdo da mesma.

7.3.2.2 Os envelopes deverdo estar devidamente identificados com o Protocolo de Enfrega de

Titulos para o emprego pretendido, disponivel no Anexo VI deste Edital.
7.3.3 N&o haverd segunda chamada para a entrega de documentos.
7.3.4 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

a) Entregar documentacdo sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo

original que contenha, no minimo, foto, filiagcdo e assinatura;

b) Entregar documentacdo fora do hordrio estabelecido na convocacdo ou espaco fisico pré-

determinados;

7.3.5 Apds a entrega da documentacdo, ndo serd permitida a complementacdo de qualquer

documento, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

7.3.6 A prova de ftitulos serd avaliada numa escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos, de acordo

com a tabela lll deste Edital;

7.3.6.1 A prova de titulos terd o valor méximo de 40 (quarenta) pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor, conforme disposto na tabela lll deste
Edital;

7.3.6.2 Na avaliacdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite

mdximo de pontos estabelecidos na tabela Il ndo serdo considerados.
7.3.7 A exatiddo dos documentos entregues serd de total responsabilidade do candidato.
7.3.8 Ndo serdo avaliados os documentos:
a) Entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital;
b) Cuja fotocdpia esteja ilegivel;

c) Cuja cédpia dos documentos gerados por via elefrénica que ndo estejam acompanhados do

respectivo mecanismo de autenticacdo;
d) Sem data de expedicdo;

e) De mestrado ou doutorado concluido no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo

de ensino superior no Brasil e sem fraducdo juramentada.

7.3.9 E facultativa a entrega dos fitulos, contudo a ndo apresentacdo destes documentos

implicard na nota final a ser obtida.
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7.3.10 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor
e respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessdrios d identificacdo das instituicdes e dos

érgdos expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.
7.3.11 Ndo serd admitido, sob hipdtese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

7.3.12 Na hipdétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados os critérios de

desempate, conforme abaixo:

a) Para desempate entre candidatos com até 59 anos de idade, terd prioridade o mais idoso
conforme a Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003;

b) NUmeros de Filhos (terd prioridade o candidato que tenha o maior nimero de filhos

comprovados por documentacdo);

7.3.13 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipdtese nenhuma, tampouco

serdo fornecidas cépias dos mesmos.

7.3.13.1 Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado, e ndo se caracterizando dbice administrativo, legal ou judicial, é facultada a
incineracdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, entfretanto, pelo periodo de

validade do Processo Seletivo Simplificado, os registros eletronicos a eles referentes.

7.3.14 Comprovada, em qualquer tempo, iregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
documentos apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo atribuida, sem prejuizo das

cominacodes legais cabiveis.

7.3.15 Arelacdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos serd publicada em edital,

através do endereco eletrénico http://www.quartocentenario.pr.gov.br, do Municipio de Quarto Centendrio,

e publicado em Orgdo Oficial do Municipio entre outros meios de comunicacdo.

TABELA il
CARGO: Motorista
ITENS TITULACAO PONTOS
01 Apresentacdo de certificado de conclusdo de Ensino Médio. 05 Pontos
Tempo de Servico prestado de motorista, através de carteira de Trabalho — CTPS ou
confrato de trabalho com Ente PuUblico ou Privado, sendo contados 05 pontos (al Mdaximo de 05
02 . ~
cada ano completo) ou 01 ponto (a cada 06 meses), desconsiderando fracoes pontos
menores.
Curso tfransporte coletivo/transporte escolar mediante apresentacdo de certificado, Méximo de 10
03 sendo contados 02 (dois) pontos para cada curso, num total méximo de 05 (cinco)
. pontos
cursos, totalizando 10 (dez) pontos
04 Curso de Primeiros Socorros 10 pontos
05 Curso em Transporte em Veiculos de Emergéncia 10 pontos
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40 PONTOS
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CARGO: Operador de Mdaquinas
ITENS TITULACAO PONTOS
01 Apresentacdo de certificado de conclusdo de Ensino Superior 10 Pontos
Tempo de Servico prestado na drea de operacdo de Maqguinas (motoniveladora,
pd carregadeira, retroescavadeira ou rolo compactador entre outros) através de Mdximo 10
02 carteira de Trabalho — CTPS ou contrato de tfrabalho com Ente PUblico ou Privado,
sendo contados 05 pontos (a cada ano completo) ou 01 ponto (a cada 06 pontos
meses) desconsiderado fragcdes menores.
Certificado de Curso na Area de Operador de Mdquinas motoniveladora, pd
03 carregadeira, retroescavadeira ou rolo compactador entre outros) sendo contados Mdximo 20
10 (dez) pontos para cada curso, num total méximo de 02 (dois) cursos, totalizando pontos
20 (vinte) pontos.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40 PONTOS

7.3.16 Ndo serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela lll.

7.3.17 Para a comprovacdo da conclusdo do curso de graduacdo e de pds-graduacdo em nivel
de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, serd aceito diploma ou cerfificado que ateste que o curso atende
as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), ou que estejam de acordo com as normas do extinfo Conselho Federal de
Educacdo (CFE). Também serd aceita declaracdo de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de
especializacdo acompanhada do respectivo histérico escolar, do qual conste a carga hordria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas mencdes de aprovacdo. A declaracdo deverd também atestar que
o curso atende ds normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou que estd de acordo com as hormas do extinto
CFE. Na declaracdo da instituicdo, deverd constar também que o curso cumpriu todas as disposicoes
estabelecidas na Resolucdo CNE/CES N°1 e uma indicacdo do ato legal de credenciamento da instituicdo.
Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do

curso, o certificado/declaracdo ndo serd aceito.

7.3.18 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior serd aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua

portuguesa por fradutor juramentado.

7.3.19 Os certificados/declaracdes ou diplomas de pds-graduacdo em nivel de especializacdo

Lato Sensu deverdo conter a carga hordria cursada.
7.3.20 Titulos aceitos para a comprovacdo de nivel superior completo:

a) Diploma de Curso de Graduacdo na drea pretendida, emitido por Insfituicdo de Ensino
Superior, devidamente credenciada e de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de

realizacdo do respectivo curso, ou declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico escolar;
7.3.21 Cursos de Atualizacdo e/ou Aperfeicoamento conforme descrito na Tabela lll

7.3.21.1 Comprovado mediante apresentacdo de cerfificado ou atestado expedido pela

entidade realizadora, no qual conste a carga hordria;

AVENIDA DR° HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO — CEP: 87.365-000 - TEL. (44) 3546-1109
CNPJ: 01.619.104/0001-41 WWW.QUARTOCENTENARIO.PR.GOV.BR

Pagina 11 de 24



MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

7.3.22 Quanto ao resultado da prova de titulos, caberd interposicdo de recurso, devidamente

fundamentado, nos termos do item 10 deste Edital.

8. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

8.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

8.2 A pontuacdo do candidato serd o somatdrio dos pontos obtidos na prova escrita e na prova

de ftitulos, conforme tabela Il.

8.2.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado em data de 20 de junho
de 2024 por meio de listagem Unica, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados por

emprego.

9. DA ELIMINACAO
9.1 Serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado os candidatos que utilizarem ou fiverem
utilizado recursos licitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua readlizagcdo, anulando-se todos os atos

decorrentes da inscricdo.

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial do Processo Seletivo

Simplificado do Municipio de Quarto Centendrio — PR, de acordo com a legislacdo vigente.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, d Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 01 (um) dia Util da publicacdo das decisdes dos objetos dos

recursos, assim entendidos:
a) Conftra o resultado da Prova Escrita, da Prova de Titulos e Classificacdo final;

10.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das
decisdes objetos dos recursos no endereco eletrénico http://www.quartocentenario.pr.gov.br/, bem como no

Orgdo oficial do Municipio, sob pena de perder o prazo recursal.

10.3 Os Candidatos poderdo interpor recurso devidamente fundamentado, no prazo recursal. Os
recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de requerimento conforme anexo lll, e
enfregue na Secretaria Municipal de Administracdo, setor de Recursos Humanos situado na Avenida Dr.
Hemerson Siqueira e Silva n° 594, centro no Municipio de Quarto Centendrio ou enviado por e-mail no

endereco eletrdnico psspmgc2024@gmail.com.
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10.3.1 A comissdo organizadora do processo seletivo simplificado decidird sobre o pedido de
reconsideracdo e divulgard o resultado, por meio de Edital a ser disponibilizado no endereco eletrénico

http://www.quartocentenario.pr.gov.br e no Orgdo oficial do Municipio.

10.4 Ndo serdo aceitos recursos protocolados fora do prazo determinado ou em desacordo com

este Edital.
10.5 NGo serd aceita a revisdo de recursos ou recurso de recurso.

10.6 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou
inferior, ou ainda, poderd acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obftiver nota minima exigida

para a aprovacgdo.
10.7 O prazo para a interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.8 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionarem prejuizos

irepardveis ao candidato.

11. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1 O resultado final do Processo Selefivo Simplificado, depois de decididos todos os recursos
interpostos, serd homologado pela Prefeitura do Municipio de Quarto Centendrio - PR e publicado em Orgdo
Oficial do Municipio € no endereco eletrbnico http://www.quartocentenario.pr.gov.br, em lista Unica por

cargo, em ordem classificatéria e pontuadas: lista contendo a classificagcdo de todos os candidatos.

112 Os cadernos de provas, serdo publicados no  endereco  elefrdnico

http://www.quartocentenario.pr.gov.br, em até 02 (dois) dias apds a redlizacdo das provas objetivas e

permanecerdo disponibilizados por 05 (cinco) dias para eventuais consultas.

12. DOS ATOS CONVOCATORIOS

12.1 Apds a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, as demais etapas
do Processo Seletivo Simplificado serdo precedidas de convocacdes publicadas em Orgdo Oficial do

Municipio de Quarto Centendrio - PR.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados

apds a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado.
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13. DA CONVOCAGAO

13.1 O candidato aprovado e classificado para as vagas ofertadas deverd entregar, quando
convocado para o inicio dos procedimentos preparatérios do ato de admissdo no respectivo cargo, os

seguintes documentos:
a) Cépia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
b) Prova de quitacdo com a Justica Eleitoral;
c) Prova de quitacdo com o servico militar para o candidato do sexo masculino;
d) Cépia do documento de Identificacdo;
e) Copia do Cartdo do CPF;

f) Copia do Certificado de Conclusédo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do

emprego;
g) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;
h) Cépia da Certiddo de Nascimento e cpf do(s) filno(s) menores de 14 (quatorze) anos;
i) Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;
j) Copia do comprovante de residéncia;
k) NUmero do PIS/PASEP;
[) Carteira de Trabalho;
m) Atestado de Saude Ocupacional;

n) Outros documentos listados no momento do ato convocatdrio.

13.2 Atestado de saude ocupacional (modelo Anexo V), atestando que o candidato possui
plenas condicdes de salude fisica e mental para desempenhar as atribuicdes da funcdo para a qual se
inscreveu, emitido por medico registrado no CRM, ou equivalente, nos Ultimos 90 (noventa) dias antferiores &
confratacdo. Caso ndo tenha sido utilizado o Anexo V, & obrigatéria a assinatura da declaragdo contida no

anexo mesmo se acompanhado de atestado emitido pelo médico;

13.2.1 Certid@o negativa de antecedentes criminais emitida por distribuidores ou cartdrios
criminais ou varas de execucdo penal em Féruns da Justica Estadual do(s) municipio(s) no(s) qual(ais) o
candidato tenha residido/domiciliado nos Ultimos 5 (cinco) anos, expedida nos Ultimos 90 (noventa) dias
anteriores & data da contratacdo. O candidato é responsével pelas custas da certiddo, que tem prazo de

expedicdo definido por cada cartério distribuidor.
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13.3 O prazo para a entrega da referida documentacdo, Atestado de Saude Ocupacional é
peremptdrio, e o ndo comparecimento para a entrega da documentacdo acarretard a desclassificacdo do
candidato do certame. Para tanto, os candidatos deverdo comunicar a Prefeitura do Municipio de Quarto
Centendrio - PR qualquer alteracdo de endereco, sob pena de ser eliminado do Processo Selefivo

Simplificado.

13.4 O Candidato convocado deverd apresentar os documentos acima solicitados na Secretaria
de Administracdo — Setor de Recursos Humanos do Municipio localizado na Av. Dr. Hemerson Siqueira e Silva,

n° 594 nesta cidade de Quarto Centendrio - PR.

14. DA CONTRATAGAO

14.1 Serdo contratados, gradativamente, através do Orgdio Oficial do Municipio, os candidatos

aprovados no Processo Seletivo Simplificado, para o inicio do contrato de trabalho.

14.1.1 O provimento das vagas ficard a critério da Prefeitura do Municipio de Quarto Centendrio -

PR e obedecerd, rigorosamente, d ordem de classificacdo.

14.2 Serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comparecer ao local,

dia e hora designados para a contratacdo e o inicio do contrato de trabalho.

14.3 Caberd a Prefeitura do Municipio de Quarto Centendrio - PR a definicdo da data de
admissdo dos candidatos, ndo sendo permitida modificagcdo dessa data para qualquer fim que ndo seja

necessidade e conveniéncia da Administracdo.

14.4 A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos & admissdo até a data do inicio do
exercicio do emprego ou a prdtica de falsidade ideoldgica em prova documental tornard sem efeito o

respectivo ato de contratacdo do candidato, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo estiver consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunsténcia essa que serd
mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura do Municipio de

Quarto Centendrio - PR, no endereco eletrénico http://www.quartocentenario.pr.gov.br.

15.2 Qualguer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que j& tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora
tenha sido aprovado, levard & sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos

decorrentes da sua inscricdo.
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15.3 Ndo serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e
hordrios de readlizacdo do respectivo processo seletivo simplificado. O candidato deverd observar

rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicacdes.
15.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado.

15.5 Serd admitida impugnacdo do presente Edital no prazo de 02 (dois) dias corridos a contar da

data de sua publicacdo.

15.6 A impugnacdo deverd ser protocolada pessoalmente, dentro do prazo estipulado, na
Secretaria Municipal de Administracdo — Setor Recursos Humanos das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas
situado na Av. Dr. Hemerson Siqueira e Silva, n° 594, centro no Municipio de Quarto Centendrio ou enviado

por e-mail no endereco eletrénico psspmgc2024@gmail.com.

15.7 Este Edital enfra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “29 DE ABRIL”
Quarto Centendrio - Parand, 07 de junho de 2024.

WILSON AKIO ABE
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE E ATRIBUIGOES DO CARGO/FUNGAO

MOTORISTA

REQUISITOS:

- Ensino Fundamental completo;
- Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria "D" em vigéncia.

ATRIBUICOES DO EMPREGO / FUNCAO

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Dirigir e conservar veiculos automotores, tais como automadveis ambuléncias, peruas e picapes, caminhdes, dnibus, de
acordo com as normas de fransito e as instrucdes recebidas, para efetuar o fransporte de pessoas, materiais € outros.
TAREFAS TIPICAS

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, dgua e éleo do cdrter,
testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condicdes de funcionamento; Auxiliar médicos e enfermeiros na
conducdo de pacientes, caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc; Aplicar produtos para higiene e
assepsia da ambuldncia, no caso de fransporte de pessoas com doencas contagiosas; Conhecer sobre Legislacdo de
Transito, direcdo defensiva, nocdes de primeiros socorros, nocoes de protecdo ao meio ambiente e funcionamento do
motor. Dirigir, devidamente habilitado, automédveis, caminhdes e demais o veiculo, obedecendo ao Cddigo Nacional de
Tré&nsito, seguindo mapas, itinerdrios ou programas estabelecidos, para conduzir usudrios e materiais aos locais solicitados
ou determinados; Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas, bem como solicitar reparos e limpeza do
mesmo; Efetuar reparos de emergéncia e troca de pneus no veiculo, para garantir o seu funcionamento; Efetuar a carga
e descarga de materiais do interior do veiculo; Dirigir corretamente caminhdes, énibus e peruas de fransportes de
estudantes e demais veiculos pertencentes d frota municipal, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito, recolhendo e
fransportando pessoas, cargas, materiais, animais e equipamentos em locais horas determinadas, conduzindo-os em
seguranca conforme itinerdrios estabelecidos; Efetuar anotacdes das viagens realizadas, pessoas, equipamentos e
materiais fransportados, quilometragem rodada, itinerdrios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Recolher
o veiculo apds o servico, deixando-o estacionado e fechado corretamente, para possibilitar sua manutencdo e
abastecimento. Zelar pela documentacdo da carga e do veiculo, verificando sua validade e legalidade, para
apresentd-la as autoridades competentes, quando solicitada nos postos de fiscalizacdo.

OPERADOR DE MAQUINAS

REQUISITOS:

- Ensino médio completo;
- Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria “C"” em vigéncia.

ATRIBUICOES DO EMPREGO / FUNCAO

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Operar maquinas da construcdo civil, conduzindo-as e operando seus comandos para execucdo de obras publicas.
TAREFAS TIPICAS

Zelar pela conservacdo e limpeza das maquinas, acessérios e ferramentas, que utiliza na execugdo das tarefas; Operar
mdquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pd mecdnica ou cacamba, para escavar € mover terra,
pedras, areia, cascalho e materiais andlogos; Operar equipamento de dragagem para aprofundar e alargar o leito do
rio, canal, ou extrair areia e cascalho; Operar mdquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda
livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de aco, em terreno seco ou submerso; Operar maquinas providas
de ldminas para nivelar solos, na construcdo de edificios, pistas, estradas e outras obras; Operar mdquinas providas de
rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na construcdo de estradas; Operar maquinas para
estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para posiciond-la segundo as necessidades do
trabalho; Executar servicos de terraplanagem, tais como remocdo, distribuicdo e nivelamento de superficies, cortes de
barrancos, acabamento e outros; Providenciar o abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes nas mdquinas sob
sua responsabilidade; Executar as tarefas relativas a verter em caminhdes e veiculos de carga pesada, os materiais
escavados, para o fransporte dos mesmos.
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ANEXO Il
TABELA DE AVALIAGAO CURRICULAR

MOTORISTA

TITULACAO* (Para uso Exclusivo da Comiss@o)

Pontuacdo

Descricao Quantidade Obtida

Apresentacdo de certificado de conclusdo de Ensino Médio.

Tempo de Servico prestado de motorista, através de carteira de Trabalho — CTPS ou
contrato de frabalho com Ente PuUblico ou Privado, sendo contados 05 pontos (a
cada ano completo) ou 01 ponto (a cada 06 meses), desconsiderando fracoes
menores.

Curso fransporte coletivo/transporte escolar mediante apresentacdo de certificado,
sendo contados 02 (dois) pontos para cada curso, num total mdximo de 05 (cinco)
cursos, fotalizando 10 (dez) pontos.

Curso de Primeiros Socorros.

Curso em Transporte em Veiculos de Emergéncia.

TOTAL GERAL

OPERADOR DE MAQUINAS

TITULAGAO* (Para uso Exclusivo da Comissdo)

Pontuagcdo

Descricdo Quantidade Obtida

Apresentacdo de certificado de conclusdo de Ensino Superior.

Tempo de Servico prestado na drea de operacdo de Mdaquinas (motoniveladora,
p& carregadeira, retroescavadeira ou rolo compactador entre outros) através de
carteira de Trabalho - CTPS ou contrato de trabalho com Ente PUblico ou Privado,
sendo contados 05 pontos (a cada ano completo) ou 01 ponto (a cada 06
meses) desconsiderado fragdes menores.

Certificado de Curso na Area de Operador de Mdquinas motoniveladora, pd
carregadeira, retroescavadeira ou rolo compactador entre outros) sendo contados
10 (dez) pontos para cada curso, num total méximo de 02 (dois) cursos, totalizando
20 (vinte) pontos.

TOTAL GERAL

AVENIDA DR° HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO — CEP: 87.365-000 - TEL. (44) 3546-1109
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

ANEXO llI
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comiss@o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024 Prefeitura Municipal de Quarto Centendrio- Pr.

Inscricdo:

Nome Completo:
CPF:
RG:

Endereco:

NUmero: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:

Tel. Fixo: Tel. Celular:

Email:

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA E
PROVA DE TITULOS

Quarto Centendrio-Pr, / /

Assinatura

AVENIDA DR° HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO — CEP: 87.365-000 - TEL. (44) 3546-1109
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

ANEXO IV
PREVISAO DE CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DATA Descricdo Observagdo
07/06/2024 Internet, no S|Te.
Publicac&o do Edital e Divulgacdo do http://www.quartocentenario.pr.gov.br/
a Edital no didrio oficial do municipio entre outros meios de
10/06/2024 comunicacdo.
10/06/2024 As inscricoes serdo gratuitas e exclusivamente realizadas
a Periodo de Inscricoes por meio eletrénico através do site oficial da Prefeitura
12/06/2024 Municipal hitp://www.quartocentenario.pr.gov.br/
Internet, no site:
13/06/2024 Publicacdo relacdo de inscritos _hitp://www.quartocentenario.pr.gov.br/
no didrio oficial do municipio entre outros meios de
comunicacado.
Aplicacao da Prova Escrita e Enfrega Escola Municipal Germana Afonso Moleiro situada na Av.
16/06/2024 do envelopg Come,”do d Dr. Hemerson Siqueira e Silva n° 440, Centro ,na cidade
comprovacdo de Titulos/ L .
. de Quarto Centendrio, Estado do Parand
escolaridade.
Internet, no site:
http://www.quartocentenario.pr.gov.br/
17/06/2024 Publicag&o do Resultado Preliminar no didrio oficial do municipio entre outros meios de
comunicacdo. A partir da 17h00.
Departamento Municipal de Administracdo — Setor
Recursos Humanos do Municipio Quarto Centendrio, sito
19/06/2024 Periodo para in’rerposigdp (_Jle Recurso Av. Dr. Hemerson Siqueira e Silva n° 594, Cenftro ,na
do Resultado Preliminar cidade de Quarto Centendrio, Estado do Parand de
segunda-feira a sexta-feira, no hordrio das 8n00min ds
12h00min e das 13h00min as 17h00min.
Internet, no site:
http://www.quartocentenario.pr.gov.br/
19/06/2024 Publicacdo da Decis@o de Recursos no didrio oficial do municipio entre outros meios de
comunicacdo. A partir da 17h00.
Internet, no site:
http://www.quartocentenario.pr.gov.br/
20/06/2024 Publicacdo do Resultado Final no didrio oficial do municipio entre outros meios de
comunicacgdo.

Sujeito a alteragoes
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ESTADO DO PARANA

ANEXO V
MODELO DE ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (modelo)

Nome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo:

Fungdo pretendida:
(') Motorista
() Operador de Mdaquinas

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de plena saude fisica e mental e
encontra-se:

() APTO para exercer a fungcdo de
( INAPTO para exercera fungcdo de

No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na semana de gestacdo com datfa
prevista para o partoem __/____/

Local: Data: / /

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

Para preenchimento do candidato na data de sua contratacdo

Eu RG N°

declaro que nesta data de inicio do meu contrato de trabalho pelo regime especial, permaneco em plenas
condicdes de saude fisica e mental para desempenhar as atribuicdes da funcdo para a qual estou sendo
contratado.

Quarto Centendrio-Pr, / /

Assinatura do candidato
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MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

ANEXO VI ]
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TITULOS

ENTREGA DE TiTULOS

CANDIDATO (NOME):
CPF.
Cargo Pretendido: Motorista

TiTULOS
Titulacdo NUmeros de
Documentos

1 - Apresentacdo de certificado de concluséo de Ensino Médio ()
2 - Tempo de Servico prestado de motorista, através de carteira de Trabalho — CTPS ou contrato
de trabalho com Ente PUblico ou Privado, sendo contados 05 pontos (a cada ano completo) ( )
ou 01 ponto (a cada 06 meses), desconsiderando fracdes menores.
3 - Curso fransporte coletivo/transporte escolar mediante apresentacdo de certificado, sendo
contados 02 (dois) pontos para cada curso, num total mdximo de 05 (cinco) cursos, totalizando ( )
10 (dez) pontos
4 - Curso de Primeiros Socorros ()
5- Curso em Transporte em Veiculos de Emergéncia ()

Estdo sendo entregues todas as cépias da documentacdo? ()Sim ( )NGo

Informagoes Adicionais:

O Candidato é responsdvel pela exatiddo e veracidade das informacdes prestadas neste requerimento,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/oi do ndo preenchimento de qualquer campo.

Ndo Serd admitida, sob nenhuma hipdtese, complementacdo documental fora do praz estabelecido neste
edital

Quantidade total de FOLHAS eniregues: ( ) — por extenso:

Quarto Centendrio, DATA: / /
Assinatura do CANDIDATO Assinatura do Funciondrio RECEBEDOR
(Destacar AQUI)
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiTULOS
Processo Seletivo Simplificado N° 001/2024
CANDIDATO (NOME):
CPF.
Cargo Pretendido: Motorista
Quantidade total de FOLHAS entregues: ( ) — por extenso:
Obs.:
Quarto Centendrio, DATA: / /
Assinatura do CANDIDATO Assinatura do Funciondrio RECEBEDOR
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MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

ENTREGA DE TiTULOS

CANDIDATO (NOME):

CPF.

Cargo Pretendido: Operador de Mdquinas

TITULOS
Titulacdo NUmeros de
Documentos

1- Apresentacdo de certificado de concluséo de Ensino Superior ()
2 - Tempo de Servico prestado na drea de operacdo de Mdquinas (motoniveladora, pd
carregadeira, retroescavadeira ou rolo compactador entre outros) através de carteira de
Trabalho — CTPS ou contrato de trabalho com Ente PUblico ou Privado, sendo contados 05 ( )
pontos (a cada ano completo) ou 01 ponto (a cada 06 meses) desconsiderado fracdes
menores
3 - Certificado de Curso na Area de Operador de Mdaquinas motoniveladora, pd carregadeira,
retroescavadeira ou rolo compactador entre outros) sendo contados 10 (dez) pontos para ( )
cada curso, num total méximo de 02 (dois) cursos, totalizando 20 (vinte) pontos

Estdo sendo entregues todas as cdpias da documentagdo? ()Sim ( )NGo

Informagoes Adicionais:

O Candidato é responsdvel pela exatid@o e veracidade das informacdes prestadas neste requerimento,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/oi do ndo preenchimento de qualquer campo.

Ndo Serd admitida, sob nenhuma hipdtese, complementacdo documental fora do praz estabelecido neste
edital

Quantidade total de FOLHAS entregues: () — por extenso:

Quarto Centendrio, DATA: / /
Assinatura do CANDIDATO Assinatura do Funciondrio RECEBEDOR
(Destacar AQUI)
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiITULOS
Processo Seletivo Simplificado N° 001/2024
CANDIDATO (NOME):
CPF.
Cargo Pretendido: Operador de Mdquinas
Quantidade total de FOLHAS entregues: () — por extenso:
Obs.:
Quarto Centendrio, DATA: / /
Assinatura do CANDIDATO Assinatura do Funciondrio RECEBEDOR
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MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

ANEXO VII
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO MOTORISTA

PORTUGUES: Compreensdo e interpretacdo de textos. Significacdo de Palavras. Divisdéio sildbica. Ortografia
oficial, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogrdfico. Acentuacdo grdfica, incluindo as
alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogrdfico. Concordd@ncia nominal e verbal. Empregos dos sinais
de pontuacdo. Conjugacdo de verbos usudis. Anténimos e Sindénimos. Classes Gramaticais. Elementos
Estruturais da Palavra. Processo de Formacdo de Palavras. Uso de Mau e Mal. Uso de Mas e Mais. Obs:
poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteracdes promovidas pelo novo Acordo Ortogrdfico.
MATEMATICA: Andlise e interpretacdo de grdficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de
unidades de medida de massa e comprimento no Brasil. Operacdes bdsicas com nUmeros inteiros,
fraciondrios e decimais. Equacdes de 1° grau. Geometria plana: perimetro e drea das principais figuras
geométricas. Regra de frés simples. Razdo. Proporcdo. Porcentagem. Juros simples. Séries/sequéncias ldgicas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes bdsicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de protecdo.
Nocdes elementares de mecdnica (veiculos e tratores). Conservacdo e manutencdo de veiculos. Novo
codigo de transito brasileiro. Infracdes e penalidades. Normas gerais de circulagcdo e conduta. Habilitacéo.
Direcdo defensiva e preventiva. Sinalizagcdo de trénsito. Nogcdes de seguranca no trabalho. Prevencdo e
combate aincéndios. Primeiros socorros. Atendimento a acidentes de trénsito.

CARGO OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES: Compreens@o e inferpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteracdes promovidas
pelo Novo Acordo Ortogrdfico. Flexdo em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo
grdfica, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogrdfico. Emprego de crase. Emprego de
pronomes e numerais e advérbios. Colocacdo pronominal. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Emprego de sindnimos, anténimos, homonimos e pardnimos. Sintaxe da oracdo (periodo
simples: termos essenciais, integrantes e acessérios da oracdo) e do periodo (periodo composto por
coordenacgdo e por subordinacdo). Processos de formacdo de palavras. Conjugacdo e emprego de verbos.
Empregos dos sinais de pontuacdo. Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteracdes
promovidas pelo novo Acordo Ortogrdfico.

MATEMATICA: Andlise e interpretacd@o de gréficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de
unidades de medida de massa e comprimento no Brasil. Operacdes bdsicas com numeros inteiros,
fraciondrios e decimais. Geometria: perimetro, drea e volume das principais figuras geométricas. Regra de
frés simples e composta. Razdo. Proporcdo. Porcentagem. Juros simples. Equacodes: 1° grau, 2° grau e
sistemas. Probabilidade. Raciocino légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes bdsicas sobre procedimentos de seguranca, equipamentos de
protecdo. Conservacdo e manutencdo de mdquinas. Nocdes bdsicas dos sistemas de alimentacdo,
arrefecimento, ignicdo, elétrico, suspensdo, freios, direcdo e transmissdo. Sistemas hidrdulicos. Oleos e graxas:
tipos e especificacdes. Ferramentas de mecdnico: conhecimento e aplicacdo. Novo cdédigo de transito
brasileiro: infracdes e penalidades, normas gerais de circulacdo e conduta, habilitacdo. Sinalizacdo de
trénsito. Dire¢do defensiva e preventiva. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros Socorros. Atendimento
a acidentes de transito.
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