MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO
ESTADO DO PARANA
CNPJ 01.619.104/0001-41

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTO CENTENARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
EDITAL N2 001/2016 — PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO TEMPORARIO
CARGO: PROFESSOR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTO CENTENARIO, através da Secretaria de Municipal da
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, tendo em vista a necessidade de suprir os estabelecimentos
de ensino da Rede Municipal com professores regentes, em carater excepcional e temporario,
observadas as disposi¢oes prevista no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, Lei Municipal
n2 037/1997 e a Lei Municipal n2 516/2015, e considerando:

| . o dever constitucional do Estado de ofertar escolaridade basica a populagdo;

Il . a urgéncia e a necessidade de contratar professores substitutos para as areas de atuacdo nos
anos iniciais do Ensino Fundamental;

lll. em virtude da revogac¢do do concurso publico Municipal Edital n2 001/2015PMQC através do
Decreto Municipal n2 906/2016- GAPRE, acatando a recomendac¢do administrativa da 12 Promotoria
de Justica da Comarca de Goioeré/PR de acordo com Procedimento Preparatdrio n® MPPR —
0055.15.000420-2;

IV. que a realizacdo de novo Concurso Publico consumira meses para elaboracdo e realizacdo;

V. que a urgéncia se justifica pela necessidade de manter a regularidade na oferta da Educagdo
Basica e;

VI . que por se tratar de servigo publico essencial o Municipio ndo pode deixar de cumprir seus
compromissos com a comunidade, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, que estabelece instrugdes especiais, destinadas a realizagao de Processo de
Selecdo Simplificado - PSS para professor nas areas de atuacdo dos ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL (PRE-ESCOLAR), para preenchimento de até 04 (quatro)
vagas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selegao Simplificado - PSS de que trata este Edital, € destinado a selecionar
profissionais aptos a serem convocados para atuar nos estabelecimentos da Rede Municipal de
Ensino, exclusivamente para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
suprindo as vagas existentes no municipio.

1.2 As aulas serdo disponibilizadas para contratacdo nos termos deste Edital, depois de esgotadas
todas as demais formas de suprimento com professores efetivos, adotadas pela Secretaria
Municipal de Educacao, definidas em legislacdao especifica.

1.3 N3o serdo direcionadas vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, auséncia ou limitacGes
sensoriais, por motivo que neste Processo Seletivo Simplificado Temporario estdo sendo abertas
poucas vagas por cargo publico, ndo dando coeficiente, conforme recomendacdo e entendimento
recente do STF.
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1.3.1 Os candidatos portadores de alguma deficiéncia poderdo se inscrever para o cargo de
professor cujas atribuicoes e responsabilidades sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadores, mas concorrerao de igualdade com os demais candidatos.

1.3.2 Para efeitos deste Edital, considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que
apresenta, em carater permanente, disfungao de natureza fisica ou sensorial que gere incapacidade
para o desempenho de atividades, dentro de um padrdo considerado normal para um ser humano.
2. DO REGIME JURIDICO

2.1 A contratacdo com fundamento no Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal e na Lei Municipal
n2 037/97.

2.2 O contrato tera vigéncia até 90 dias, podendo ser prorrogdvel por igual periodo, a critério do
Poder Executivo Municipal.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricGes serdo realizadas na Secretaria Municipal de Educacdo de Quarto Centenario,
localizada na Avenida Parana, 1.309, centro, em Quarto Centenario-PR, das 08:30 as 11:30 horas e
das 14:00 as 17:00 horas, no periodo de 19/05/2016 a 20/05/2016.

3.2 No ato da inscrigao o candidato devera preencher formulario, informando seus dados pessoais,
endereco e escolaridade; reunir a documentagao solicitada em envelope e entregar ao responsavel
pelo recebimento das inscrigdes, na Secretaria Municipal de Educagao.

3.30s eventuais erros no preenchimento do Formuldrio de Inscricdo s3ao de inteira
responsabilidade do candidato.

3.4 O candidato que deixar de apresentar a documentagdo, sera automaticamente excluido do
Processo.

3.5 Apds a inscrigao, o candidato ndao podera, sob hipdtese alguma, incluir ou alterar as informagdes
efetuadas.

3.6 Ndo serd cobrada taxa de inscrigdo.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo de Selegao Simplificado - PSS, para atuagao nos anos iniciais do
Ensino Fundamental e Educacdo Infantil (Pré-Escolar), o candidato devera preencher os requisitos
abaixo:

4.1.1 ter nacionalidade brasileira ou portuguesa com direitos e obrigacGes politicas e civis
reconhecidos no Pais;

4.1.2 ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

4.1.3 ter cumprido as obrigacBes e encargos militares previstos em lei;

4.1.4 estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.1.5 escolaridade:

a) ter concluido curso de Nivel Médio, com habilitacdo em Magistério; ou

b) ter concluido Curso Normal Superior; ou

c) ter concluido Curso Superior em Pedagogia, com habilitacdo especifica para os anos iniciais do
Ensino Fundamental ou de Alfabetizacdo e Educacdo Infantil; ou

d) ter concluido Curso Superior em Pedagogia, qualquer habilitacdo, mais curso de Magistério de
Nivel Médio.

5. DOS DOCUMENTOS DE COMPROVACAO

5.1 Todos os candidatos deverdo, no ato da inscricdo, apresentar cépia simples do RG (Carteira de
Identidade);

5.2 Para comprovar a Escolaridade para atuagdo na Educagdo Infantil (Pré-Escolar) e nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental o candidato devera apresentar:
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a) Copia de Diploma registrado ou Certiddo de Conclusdo do Curso Superior, acompanhado de
Historico Escolar e/ou;

b) Copia de Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Magistério do Nivel Médio,
acompanhado de Histérico Escolar;

5.3 Para comprovacdo do Aperfeicoamento Profissional serdo aceitos os seguintes documentos:

- Cépia de Diploma registrado ou Certiddo de Conclusdo de Curso Superior, acompanhado de
Historico Escolar, ambos na area da Educacdo desde que diferente daquele utilizado no requisito
"escolaridade", constante no item 4. As habilitacGes originarias de mesmo curso de licenciatura ndo
poderdo ser utilizadas para pontuag¢do no subitem 6.4.

- Coépia do Diploma ou Certiddo de Conclusao de Curso Pdés - Graduacdo, no ambito de
Especializacdo, Mestrado ou Doutorado, na 4rea de Educacdo, com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, em conformidade com a legislagdo vigente.

5.4 As copias dos documentos apresentados deverdo ser autenticadas (com excecdo do RG que
poderd ser copia simples) e ndo serdo devolvidas, em hipdtese alguma.

6. DA AVALIACAO

6.1 O PSS consistird na avaliagdo e pontuagdao dos documentos apresentados pelo candidato,
referentes a escolaridade e aos titulos de aperfeicoamento profissional.

6.2 Na avaliacdo sera atribuida pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem), somando-se os itens referentes a
Habilitacdo e ao Aperfeicoamento Profissional.

6.3 A pontuagao pela habilitagdao para os anos iniciais do Ensino Fundamental e Educagdo Infantil,
observado o disposto no subitem 4.1.5, sera atribuida conforme especificado abaixo, sendo
permitida a pontuacdo em apenas um dos itens, com limite de 60 (sessenta) pontos:

a) candidato licenciado em Pedagogia, qualquer habilitagdo, mais Curso de Magistério, no Nivel
Médio; ou licenciado em Pedagogia com habilitagao nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental ou de
Alfabetiza¢do e Educagdo Infantil; ou detentor de Curso Normal Superior - 60 (sessenta) pontos.

b) candidato com Curso de Magistério no Nivel Médio - 50 (cinqlienta) pontos.

6.4 A pontuacdo pelo Aperfeigoamento Profissional, observado o disposto no subitem 5.3, tera o
limite de 40 (quarenta) pontos:

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL PONTOS

Doutorado 11
Mestrado 09
Pds-graduagao 08
Curso Superior de Licenciatura Plena, exceto o utilizado nas alineas "c"

n n H 05
e "d" do subitem 4.1.5
Curso Superior de Licenciatura Curta 03
Cursos, Congressos, Seminarios, Simpdsios, Foruns e Eventos na area
educacional realizados nos ultimos 02 (dois) anos, comprovados por 02
meio de certificado de no minimo 40 horas, sendo 0,5 por certificado
somando até o limite de 02 (dois) pontos.
Tempo de servigo, sendo 0,5 pontos para cada ano de servigo até 02

atingir o limite de 02 (dois) pontos.
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7. DA VALIDACAO DA INSCRICAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

7.1 A validacdo da inscricdo do candidato sera efetuada por Comissdo a ser designada, apods
conferéncia dos documentos entregues durante o periodo de inscricdo e das informacgGes prestadas
pelo candidato no ato da inscricdo.

8. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO

8.1 Em caso de igualdade de pontuacdo terd preferéncia o candidato que:

a) possuir mais de uma graduacgdo na area da Educacao;

b) possuir mais de um curso de especializacdo (pds-graduacao);

¢) for o mais idoso.

8.2 O resultado do PSS, com a classificacdo dos candidatos, sera divulgado em Didrio Oficial do
Municipio, na imprensa local e em edital proprio fixado na Secretaria Municipal de Educacao.

8.3 Serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educa¢do de Quarto Centenario, o
levantamento das vagas, bem como a elaboracdo de edital especifico para sua divulgacao.

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato poderd interpor Recurso contra a classificacdo proviséria no dia posterior a
divulgagao da lista de classificagao.

9.2 Os recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados na Prefeitura do Municipio de Quarto
Centenario ndo sendo consideradas reclamagdes verbais.

9.3 Os recursos serdo analisados por Comissdao, formalmente designada, que emitira Parecer
Conclusivo.

9.4 Apds analise dos recursos, a classificagao final sera publicada no érgao oficial do Municipio.

10. DA CONTRATACAO

10.1 A distribuicao das aulas sera coordenada pela Secretaria Municipal de Educagdao de Quarto
Centendrio.

10.2 Os candidatos classificados serdo convocados por edital especifico.

10.3 O horario das atividades a serem desenvolvidas pelo nomeado sera de acordo com as
necessidades do respectivo érgao de lotagao.

10.4 Quando convocado para contratagdo, o candidato deverd apresentar Atestado de Saude,
expedido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina do Parand, considerando-o apto
para o exercicio da fungdo, objeto da contratagao.

10.5 No ato de sua contratacdo o candidato deverd assinar uma Declara¢do de ndo acumulo de
cargo.

10.6 Para fins de contratacao, o candidato devera apresentar;

- Carteira de Identidade;

- Carteira de trabalho com o numero do PIS;

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

- Comprovante de residéncia;

- Atestado de Saude, considerando-o apto para o exercicio da func¢do, expedido por médico
vinculado 3 Prefeitura para atestados admissionais;

- Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;

-Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratacao;

- Estar em dia com as obrigacOes eleitorais e com as obriga¢Ges militares, neste Ultimo caso para os
candidatos do sexo masculino, na data da contratacdo;

- Comprovar o nivel de escolaridade exigido;

- Ter disponibilidade de horario integral para exercer suas atividades;
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- Ndo possuir antecedentes criminais, devendo apresentar certiddao emitida pelo Cartério Criminal,
na data da contratacao;
- Gozar de boa saude fisica e mental;
- N3o ter sofrido, no exercicio de fung¢do publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;
10.8 A contratacdo sera regida pelo disposto na Lei Municipal n? 037/97 com a carga horaria
semanal de 20 (vinte) horas de acordo com a necessidade;
10.9 A contratagdo sera por tempo determinado de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogavel por igual
periodo;
10.10 Para a contratagdo, devera ser respeitada a acumulagdo legal de cargos e a compatibilidade
de hordrio das aulas com a outra atividade que o candidato possa exercer;
10.11 A remuneracdo serda de RS 1.070,89 mensais, sendo tais valores suportados pela dotagdo
orcamentdria especifica para o ensino fundamental e ensino infantil.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 A inscrigdao no PSS implicara na aceitagdo, por parte do candidato, das normas contidas neste
Edital.
11.2 Comprovada a qualquer tempo irregularidade ou ilegalidade nos documentos apresentados, o
candidato serd excluido do Processo Seletivo Simplificado e, se for o caso, tal situagdo sera
comunicada ao Ministério Publico.
11.3 O candidato sera eliminado da lista de classificagdo se nos ultimos dois anos tiver se
enquadrado em uma das situagoes:
a) demissdo ou exoneragdo do Servigo Publico, apds Processo Administrativo;
b) rescisdo contratual, apds sindicancia;
c) rescisdo contratual por auséncia ao servico por mais de 7 (sete) dias uteis, consecutivos, sem
motivo justificado;
d) demissdo por érgao publico, por justa causa.
11.4 No chamamento de professores para distribuicdo de aulas serd respeitada, rigorosamente, a
ordem de classificacdo, sendo que o candidato que ndo tiver interesse pela vaga ofertada, sera
colocado no final da lista.
11.5 E de responsabilidade do candidato manter atualizado, na Secretaria Municipal de Educacdo de
Quarto Centenario seu endereco e numero de telefone.
11.6 O candidato classificado que ndo tiver interesse em aceitar a vaga ofertada nem aguardar
outra oferta, serda considerado desistente, seu nome sera eliminado da lista de classificacdo e
assinara Termo de Desisténcia.
11.7 N3o se efetivara a contratacdo se esta implicar em acumulo ilegal de cargos, nos termos das
Constituicoes Federal e Estadual.
11.8. O Processo de Selecdo Simplificado, disciplinado por este Edital, tem validade até 31 de
dezembro de 2016.
11.9. Os casos omissos serdo resolvidos por Comissdao designada pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Quarto Centenario.

PACO MUNICIPAL “29 DE ABRIL”

Quarto Centenario, 11 de Maio de 2.016.

REINALDO KRACHINSKI
Prefeito Municipal
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